
經性別影響評估

之方案計畫

性別平等政策

方針

性別主流化

工具

促進性別平等相

關法令

其他促進性別平

等業務

1,094,000 515,000 0 1,064,000 0 30,000

1 辦理性別意識研習課程 經常性計畫
落實性別主流化之推動

，培養性別敏感度。
無 7,000 0 0 7,000 0 0

2

辦理本市性別統計，彙

編性別統計與性別分析

書刊

經常性計畫
推動及彙總本府性別統

計及性別分析。
無 460,000 0 0 460,000 0 0

3

建立及維護本市性別統

計與性別分析之網路公

開資訊平臺

經常性計畫
推動本府性別統計資訊

化。
無 112,000 112,000 0 112,000 0 0

4

辦理本府各一級機關性

別統計與性別分析研習

課程

經常性計畫

推動性別統計及性別分

析研習課程，提升性別

意識及培養性別主流化

執行能力。

無 60,000 0 0 60,000 0 0

5
辦理本市家庭收支訪問

調查
經常性計畫

本調查記錄家庭成員的

性別、年齡、教育程

度、職業、收入來源等

基本資料，可供了解不

同性別與家庭經濟活動

之關聯性。

經濟弱勢女性 400,000 400,000 0 400,000 0 0

6 彙編性別預算 經常性計畫

推動及彙總本府之性別

預算資訊及辦理相關編

製講習。

無 3,000 3,000 0 3,000 0 0

7
辦理本處性別平等專案

小組會議
經常性計畫

推動本處性別主流化及

其他性別平等相關業

務。

無             20,000 0 0 20,000 0 0

8
辦理本處性別影響評估

案
經常性計畫

推動本處性別影響評估

業務。
無               2,000 0 0 2,000 0 0

9
辦理本處性別平等亮點

方案
一次性計畫

推動本處性別亮點業

務。
無             30,000 0 0 0 0 30,000

單位：新臺幣元

性別平等業務類型

新北市政府主計處性別預算編列情形表

一、單位預算部分

與性別平等之關聯性
機關或基

金名稱

116年度

預算數
計畫項目

經常性/一次

性計畫
不利處境類別

新北市政府主計處



經性別影響評估

之方案計畫

性別平等政策

方針

性別主流化

工具

促進性別平等相

關法令

其他促進性別平

等業務

性別平等業務類型

與性別平等之關聯性
機關或基

金名稱

116年度

預算數
計畫項目

經常性/一次

性計畫
不利處境類別

【附註】：性別預算可同時分屬多種性別平等業務類型，爰5項性別平等業務類型合計數可能不等於當年度性別預算總數。


